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SIX SECONDS LA RED DE INTELIGENCIA EMOCIONAL

Brain Profiler
Perfiles del Cerebro  

Certificación
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THE EMOTIONAL INTELLIGENCE NETWORKBPC Emotional Intelligence
TOOLS CERTIFICATIONS

CERTIFICACIÓN
BRAIN PROFILER
Perfiles del Cerebro

Los Perfiles del Cerebro  extraen el poder de una 
herramienta avanzada de evaluación de la 
inteligencia emocional en una sola página para 
obtener datos convincentes, rápidos y 
significativos. Son ideales para hacer que la 
inteligencia emocional sea práctica en una amplia 
gama de programas de aprendizaje y desarrollo en 
el ciclo del flujo de talento, desde la selección hasta 
el desarrollo. 

"Un viaje para gestionar eficazmente 
personas, impulsado por el conocimiento 
de uno mismo prácticas y planificación de 
acciones". 

- Solafa Batterjee, CEO, Doroob, Jeddah, KSA



LAS EMOCIONES IMPULSAN 
A LAS PERSONAS

LAS PERSONAS 
IMPULSAN

EL RENDIMIENTO
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Un gran programa que 
aporta conciencia 
emocional con contenido y 
credibilidad.  Nivel perfecto 
de interacción, teoría y 
actividades".

-Marcelo De Paulo
Director L&D, Viceroy Hotels



Brain Prof iler
Reseña

Part 3:  PROXIMAMENTE
EQ Insights Train the Trainer

Talleres activos y atractivos que 
estará preparado para impartir en 
persona o virtualmente. Tus 
participantes aumentarán su 
autoconocimiento, ganarán 
confianza y aprenderán formas 
prácticas de obtener mejores 
resultados aprovechando sus Estilos 
Cerebrales y Talentos Cerebrales.

En mercados volátiles y cambios rápidos, ¿qué es lo que realmente genera 
rendimiento?  Los nuevos conocimientos de la neurociencia y la 
investigación organizativa revelan los factores clave que marcan la 
diferencia.  
En una formación repleta de acción, aprenderá cómo funciona el cerebro 
para recopilar y utilizar datos, lo que proporciona una forma sencillamente 
profunda de entender a las personas y sus impulsores. Estos programas 
hacen que la inteligencia emocional sea clara y práctica, destilando 
décadas de investigación en datos procesables. Además, tendrá acceso al 
Cuadro de Mando - Dashboard, una herramienta extraordinaria para 
comprender al equipo y cómo pueden aumentar el rendimiento del lado 
humanos de las personas.

Part 1: 
Libera tu IE

Sumérgete en la poderosa 
metodología de Six Seconds y 
aprende por qué, qué y cómo 
funciona la inteligencia 
emocional . Experimenta el 
método y traza tu futuro con 
Inteligencia Emocional. 

Part 2: 
Certificación Brain Profiler 

Equípate con herramientas 
altamente prácticas para sacar lo 
mejor de las personas. Ideal para la 
formación y el desarrollo 
organizacional en el lado humano 
del rendimiento, como la 
comunicación, el talento y la 
estrategia.
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HERRAMIENTAS 
CLARAS, PRÁCTICAS Y 
APLICABLES

Dr Martin Gardner, Management  
Development Manager, Adgas

“Un programa muy práctico con 
tiempo para explorar el valor de la 
Inteligencia Emocional.



INSCRIPCIÓN

Precios por  Online/Virtual

Part 1: Liberta tu IE: € 195

Part 2: Brain Profiler: € 495 

¿A quién está dirigido?

Profesionales de la formación y el desarrollo 
el lado humano del rendimiento

Contáctanos

espana@6seconds.org

Requisitos para la certificación
El proceso de certificación está dirigido a profesionales expertos y cualificados en formación 
consultoría, coaching y educación que se comprometan a utilizar los modelos y métodos de Six Seconds. 

Para completar el proceso de certificación, los participantes deben completar el trabajo previo en línea, 
asistir al programa completo, además de planificar y ejecutar un proyecto para demostrar su competencia 
con los métodos y herramientas, y seguir los términos de la certificación - por favor ver: 6sec.org/
certlicense.

Tenga en cuenta los requisitos de renovación anual en 6sec.org/renewal, que incluyen 12 unidades ACE.

Calendario de 
eventos e 
inscripciones

 6sec.org/events
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Reseña
BRAIN PROFILES -
Perfiles del Cerebro
Los Perfiles ofrecen un enfoque sencillo y serio para convertir la inteligencia emocional en valor 

tangible. En palabras de un director de operaciones de FedEx: "Por fin no nos limitamos a 

HABLAR de inteligencia emocional; ahora tenemos algo que podemos utilizar de verdad". 

En solo una página, cada perfil proporciona una poderosa visión para poner la Inteligencia 

Emocional en acción.
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112255  

113355  

110055  Average emotional 
intelligence of the group 
is shown to the right. 

The overall average  
of the nation-wide 
sample is 100. 

How widely 
distributed are 
the EQ scores 
in the group? 

Tight Medium  Wide 

EEMMOOTTIIOONNAALL  IINNTTEELLLLIIGGEENNCCEE  TTAALLEENNTTSS  PPEERRFFOORRMMAANNCCEE  
The “Brain Talents” in 
decreasing order 

The performance indicators in decreasing 
order. 
 

PROJECT: SAMPLE | Group Size: 9 | Date: August 16, 2016 

The overall average of
the nation-wide sample 
is 100.

To learn more, download the free Dashboard 
Guide  
http://6sec.org/digint 

To contact who brought you this dashboard:  
Joshua Freedman  
<josh@6seconds.org> 
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What mix of “Brain Styles” are present in the group? 

Proactivity 

Entrepreneurship 

Prioritizing 

Commitment 

Data Mining 

Resilience 

Vision 

Emotional Insight 

Imagination 

Modeling 

Connection 

Risk Tolerance 

Collaboration 

Reflection 

Design 

Problem Solving 

Critical Thinking 

Adaptability 

LLeeggeenndd::

Challenge Area (65-81)
Emerging Area (82-91)
Functional Area (92-107)
Skilled Area (108-117)
Expert Area (118-135)

Decision Making 

Network 

Influence 

Achievement 

Satisfaction 

Balance 

Community 

Health 

II  II II   II II II  

113

109

109

108

105
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101

99

LLeeggeenndd:: 
Challenge Area (65-81)  
Emerging Area (82-91) 
Functional Area (92-107) 
Skilled Area (108-117) 
Expert Area (118-135) 

Insights	into	your	brain

for	the	people-side	of	performance

For	: Sample	Report Date: November,	20	2015

Execution	Time: 8:03(mm:ss)

BRAIN	DISCOVERY	PROFILE

your	brain	is	better	at	perceiving	the

emotions	(vs.	collecting	rational	data).

Focus:

your	brain	likes	finding	alternatives	(vs.

careful	evaluation).

Decisions:

your	brain	slightly	prefers	considering

long	terms	goals	(vs.	pushing	for

practical	actions).

Drive:

COLLABORATION

Creating	harmony	between	people.

EMOTIONAL	INSIGHT

Understanding	 people	 and	 human

dynamics.

CONNECTION

Sensing	 &	 mirroring	 others’

emotions.

ACHIEVEMENT

Capacity	 to	 accomplish	 meaningful

goals

ADAPTABILITY

Accepting	multiple	perspectives.

REFLECTION

Pausing	to	assess.

PROBLEM	SOLVING

Inventing	solutions	 to	meet	present

needs.

HEALTH

Capacity	 to	 maintain	 optimal

physical	energy	and	functioning

Reflection:

The	 brain	 has	 powerful	 "apps"	 to	 access	 and	 use	 data	—	 blending	 rational	 and	 emotional	 insight.	 How	 has	 this

capability helped you solve problems and make highly effective decisions? How can you fully leverage this capability?

Emotions	drive	people,	and	people	drive	performance.	How	are	you	using	your	"Brain	Talents"	to	be	highly	reliable	in

creating good results?

This	profile	was	provided	by:

Office	IT	Six	Seconds	<office.it@6seconds.org>

Please	click	on	this	link	to	download	a	one-page

BDP	Guide:	http://6sec.org/bdigint

Insights	into	your	current	“Brain	Apps”

key	tools	for	the	people-side	of	performance

For Sample	Report November,	20	2015Date:

BRAIN	TALENT	PROFILE

Collaboration

This	App	includes	the	capability

to	connect,	work	with	others	to

manage	 and	 build	 shared

understanding.

Emotional	Insight

Brains	 with	 App	 are	 likely	 to

understand	 people	 and	 predict

human	needs	and	dynamics.

Connection

This	 App	 is	 about	 tuning	 into

people,	 and	 is	 essential	 for

building	 strong	 relationships,

networks,	and	alliances.

Proactivity

With	this	App	running,	the	brain

is	 committed	 to	 taking	 action

and	achieving	without	the	need

for	external	pressure.

Risk	Tolerance

A	 brain	 running	 this	 app	 can

juggle	 complexities	 and

maintain	an	even	balance.

Imagination

With	 this	 App,	 brains	 are	 able

to	 look	 beyond	 what’s	 visible,

blending	thinking	and	feeling	to

see	potential.

Your	 Top	 Brain	 Talents	 in	 Order The	18	“Brain	Apps”	–	your	top	6	are	highlighted:

Data	Mining

Modeling

Prioritizing

Connection

Emotional	Insight

Collaboration

Reflection

Adaptability

Critical	Thinking

Resilience

Risk	Tolerance

Imagination

Proactivity

Commitment

Problem	Solving

Vision

Design

Entrepreneurship

To	learn	more	about	your	Brain	Apps,	access	your	free	BTP	Guide:

http://6sec.org/btigint

To	contact	the	person	who	provided	you	this	profile:	Office	IT	Six

Seconds	<office.it@6seconds.org>

Like	 a	 smart	 phone	 app,	 a	 “Brain	 App”	 is	 a	 tool	 for	 your	 brain.	 These	 “apps”	 let	 you	 perform	 important	 processes	 using

cognitive + emotional data to achieve results. These learned capabilities help people be effective at work and in life.

The	 snapshot	 of	 your	 brain’s	 current	 style

for	 processing	 emotional	 and	 cognitive	 data

For:

Date:

BRAIN	BRIEF	PROFILE

Sample	Report

November,	20	2015

Your	brain’s	preferences

(not	necessarily	your	behavior)

in	focus,	decisions,	and	drive

Focus:
your	brain	is	better	at

perceiving	the

emotions	(vs.

collecting	rational

data).

Decisions:
your	brain	likes	finding

alternatives	(vs.

careful	evaluation).

Drive:
your	brain	slightly

prefers	considering

long	terms	goals	(vs.

pushing	for	practical

actions).

http://6sec.org/bbigintSee	The	Brain	Brief	 Interpretation	Guide	for	more.

Brain	Style:	The	Visionary.

The	 "Visionary's	 Brain"	 focuses	 on	 emotion	 first	 (and	 may	 not	 attend	 to	 factual	 data).	 These	 brains	 make

decisions based on the opportunity, and sometimes ignore risks. This Brain Style is engaged by the big

picture, the benefit, and the human implications. Are you giving your brain the chance to see the human,

inspirational,	 future-oriented	 story?	 	 Do	 you	 recognize	 yourself?	 If	 not,	 probably	 you	 are	 not	 using	 all	 your

brain's strengths...

Asset:	Achievement

Your	 EQ	 Brain	 Style	 may	 be	 helping	 you	 create

great	results	personally	and	professionally.

Asset	#2:	Balance

Your	 Brain	 Style	 is	 helping	 you	 prioritize,	 manage

stress	and	be	fully	present.

Profile	 Provided	 by:	 Office	 IT	 Six	 Seconds	 <office.it@6seconds.org>

For	 more	 on	 the	 Brain	 Brief	 and	 next	 steps,	 contact	 your	 provider	 at

http://www.6seconds.org/brainthe	 email	 above,	 and	 visit	 for	 free	 resources.

Brain Brief Profile
Síntesis de cómo nuestro 
cerebro procesa los datos 
esenciales.

Brain Talent Profile
Capacidades clave para 
generar resultados y crear el 
futuro.

Brain Discovery Profile
Vinculación del estilo cerebral 
y los talentos con el 
rendimiento.

Panel de control -Dashboard
Resumen de 1 página de un grupo que muestra 
el vínculo de la Inteligencia Emocional y el Estilo 
Cerebral con los Talentos y luego con el 
Rendimiento.

También disponible para jóvenes de 7 a 18 años También disponible para jóvenes de 7 a 18 años

También disponible para jóvenes de 7 a 18 años



6sec.org/cert/ueq

La inteligencia emocional es la 
capacidad de utilizar las 
emociones con eficacia, y es la 
base del éxito en la vida... y una 
de las principales habilidades 
para el siglo XXI según el Foro 
Económico Mundial. Este curso 
fomenta tu capacidad para 
desarrollar estas competencias 
básicas.

Este es el único curso de su clase - ideal para 

personas que buscan incorporar la inteligencia 

emocional (IE) en su trabajo y en su vida. 
Sumérjase en el enfoque único de Six Seconds para 

crear valor con inteligencia emocional y vea cómo 

este método funciona para usted.

Que encontrarás en este curso..

• Desarrollarás un caso claro de la inteligencia emocional.
• Explorarás el Modelo de los Six Seconds, un marco de procesos

para poner en práctica la inteligencia emocional.
• Repasarás algunas de las últimas investigaciones sobre el

cerebro, las emociones y el rendimiento.
• Aclararás tu visión y definarás objetivos clave para su propio

desarrollo de la Inteligencia Emocional.
• Aprenderás a utilizar el proceso TFA (Piensa - Siente  -Actúa)

para introducirte a la Inteligencia Emocional y utilizarla para
resolver retos específicos. Esto proporciona una forma viable de
practicar y compartir la Inteligencia Emocional.

Parte 1:  
Libera tu IE

Libera tu IE es el 
primer paso en 
todos los cursos 
de certificación 
de Six Seconds.

 6sec.org/cert

(virtual) 4 horas de clases 
+ 2 horas de eLearning

Sincrónica y asincrónica 
- Online
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Que encontrarás en este curso..

• Reconocerás cómo mezclas emoción y cognición para
procesar la información.

• Descubrirás tu propio ESTILO CEREBRAL y tus
TALENTOS CEREBRALES.

• Utilizarás los tres perfiles individuales de Inteligencia
Emocional con otras personas para mejorar la
formación, el coaching y el desarrollo de las mismas.

• Obtendrás información sobre los grupos utilizando el
panel de control - DASHBOARD.

• Te certificarás como "Six Seconds’ Brain Profiler" para
poderás obtener y administrar los perfiles Brain Brief,
Brain Talent, Brain Discovery y Dashboard.

6sec.org/cert/bpc

Obtenga la certificación para acceder a cuatro 

potentes y prácticos Perfiles Cerebrales para 

desarrollar la conciencia y el rendimiento. La 

formación se centra en las aplicaciones de los 

perfiles, para que puedas comprender las 

herramientas y las formas específicas de utilizarlas 

en aplicaciones clave en el lugar de trabajo, como la 

comunicación, el trabajo en equipo y la estrategia.

Parte 2:  
Brain Prof iler

La IE es crucial para el 
desarrollo empresarial y, sin 
embargo, en casi 30 años de 
trabajo en empresas, nunca 
me habían explicado, 
demostrado y presentado la 
Inteligencia Emocional de 
esta forma tan atractiva.  Un 
facilitador magnífico que 
compartió abundantemente.  
Este es realmente el MEJOR 
programa al que he asistido 
en 20 años".

-Joni Peddie, MD of
Bizcomm Group &

Lecturer, Gibbs Business 
School,  RSA

(virtual) 3x 2-horas online  
+ 4 horas de eLearning

Sincrónica y asincrónica 
- Online
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See more: www.6seconds.org/certification

IMAGINA EL MUNDO CON 
PERSONAS 

PRACTICANDO IE
Six Seconds es la comunidad global que trabaja para aumentar la 

inteligencia emocional en todas partes.

Transformadora: Los datos demuestran que la práctica de la inteligencia 

emocional aumenta la eficacia, el bienestar, las relaciones y la calidad de 

vida. Por ello, investigamos y difundimos "lo que funciona" y apoyamos una 

red de agentes de cambio para poner en práctica estas habilidades en 

todas partes.  

Global: Fundada en 1997, Six Seconds es la primera y mayor organización 

dedicada al 100% al desarrollo de la inteligencia emocional. Tenemos 

oficinas y representantes en más de 25 naciones y nuestra comunidad llega 

a más de 200 países y territorios. 

Científico: Six Seconds, junto con nuestros socios de todo el mundo, ha 

publicado miles de horas de plan de estudios (para altos directivos, 

empleados, gerentes, padres, profesores, niños), más de 350 horas de 

formación de certificación para hacer crecer expertos de clase mundial, 

decenas de estudios de casos (incluyendo FedEx, Siemens, UCB en 6sec.org/

cases) y docenas de documentos, incluyendo el "State of the Heart",en curso, 

el mayor estudio del mundo sobre Inteligencia Emocional (6sec.org/soh).

Empresas, agencias gubernamentales, organizaciones sin ánimo de lucro, 

escuelas y organizaciones comunitarias eligen las herramientas y métodos 

de Six Seconds por su relevancia global, su sólida base científica y su 

aplicación práctica.




